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PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : VERAWATI, S.Sos

Jabatan  : Kepala Sub Bagian Kepegawaian dan Umum

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

 

Nama  : TAMRIN, S.Sos, MM

Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Sekretaris  

 
 
 
 
 

TAMRIN, S.Sos, MM
NIP. 19650611 199901 1 005

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

VERAWATI, S.Sos  

Sub Bagian Kepegawaian dan Umum  

HAK PERTAMA 

TAMRIN, S.Sos, MM 

Dinas Perhubungan Kabupaten Pesisir Selatan  

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 

TAMRIN, S.Sos, MM 
19650611 199901 1 005 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Sub Bagian Kepegawaian 

dan Umum 
 
 
 
 

VERAWATI, S.Sos
NIP. 19760605 200801 2 029

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Kepala Sub Bagian Kepegawaian  

dan Umum  

VERAWATI, S.Sos 
19760605 200801 2 029 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 
KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
 

No Sasaran Program / Kegiatan
1. Peningkatan Disiplin Aparatur 

Perhubungan 
2. Terlaksananya Pelayanan Administrasi 

Dinas Perhubungan Kabupaten Pesisir 
Selatan 

 
Kegiatan

1. Penyediaan Alat Tulis Kantor
2. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
3. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
4. Penyediaan Makanan dan Minuman
5. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah
6. Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah
7. Penunjang Operasional Perencanaan dan Pelaporan SKPD
8. Pelayanan Pemungutan Pajak dan Retribusi Daerah

 

 
 

 

PIHAK KEDUA
Sekretaris  

 
 
 
 

TAMRIN, S.Sos, MM
NIP. 19650611 199901 1 005

 
 

 

 

 

 

 

  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Peningkatan Disiplin Aparatur Jumlah Aparatur Yang 

Mendapatkan Reward 
Pelayanan Administrasi 

Dinas Perhubungan Kabupaten Pesisir 
Lamanya Pelayanan 

Kegiatan 
Penyediaan Alat Tulis Kantor 
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
Penyediaan Makanan dan Minuman 

rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah 
rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah 

Penunjang Operasional Perencanaan dan Pelaporan SKPD 
Pelayanan Pemungutan Pajak dan Retribusi Daerah 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK KEDUA 

TAMRIN, S.Sos, MM 
19650611 199901 1 005 

PIHAK PERTAMA
Kepala Sub Bagian Kepegawaian 

dan Umum 
 
 
 

VERAWATI, S.Sos
NIP. 19760605 200801 2 029

  
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 Target 
5 Orang 

12 Bulan 

Anggaran 
84.007.819,- 
42.441.131,- 
90.455.500,- 
50.633.600,- 
44.450.000,- 

117.600.000,- 
100.687.600,- 
454.522.500,- 
984.798.150,- 

 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Kepala Sub Bagian Kepegawaian  

dan Umum  

VERAWATI, S.Sos 
NIP. 19760605 200801 2 029 



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : ELZA NILAWATI, SE

Jabatan  : Kepala Sub Bagian 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

 

Nama  : TAMRIN, S.Sos, MM

Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Pesisir Selatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Sekretaris  

 
 
 
 
 

TAMRIN, S.Sos, MM
NIP. 19650611 199901 1 005

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

ELZA NILAWATI, SE  

Sub Bagian Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan  

PIHAK PERTAMA 

TAMRIN, S.Sos, MM 

Dinas Perhubungan Kabupaten Pesisir Selatan  

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampir

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 

S.Sos, MM 
19650611 199901 1 005 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Sub Bagian Perencanaan,

Keuangan dan Pelaporan
 
 
 
 

ELZA NILAWATI, SE
NIP. 19831227 200902 2 005

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Perencanaan, 

Pelaporan 

ELZA NILAWATI, SE 
19831227 200902 2 005 



PERJANJIAN 
KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN DAN 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
 

No Sasaran Program / Kegiatan
1. Meningkatnya Sarana keselamatan 

transportasi 

 
Kegiatan

1. Pengadaan Kendaraan Dinas/ Operasional
2. Operasional Transportasi Pelayanan Pendidikan
3. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
4. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan
5. Penyediaan Jasa Kebersihan 
6. Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja
7. Penyediaan Komponen Instalasi listrik/ Penerangan Bangunan 

Kantor 
8. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundangan
9. Penyediaan Jasa Tenaga Kerja Non PNS
10. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor
11. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan Dinas Operasional
12. Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Fasilitas Pos Retribusi (TPR)
13. Pemeliharaan Rutin/ Berkala 

 

 
 

 

PIHAK KEDUA
Sekretaris  

 
 
 
 
 

TAMRIN, S.Sos, MM
NIP. 19650611 199901 1 005

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Meningkatnya Sarana keselamatan Persentase sarana keselamatan 

tranportasi dalam kondisi baik

Kegiatan 
Kendaraan Dinas/ Operasional 

Operasional Transportasi Pelayanan Pendidikan 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 
Penyediaan Komponen Instalasi listrik/ Penerangan Bangunan 

caan dan Peraturan Perundangan-Undangan 
Kerja Non PNS 

Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor 
Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan Dinas Operasional 
Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Fasilitas Pos Retribusi (TPR) 
Pemeliharaan Rutin/ Berkala Penerangan Jalan Umum 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK KEDUA 

TAMRIN, S.Sos, MM 
19650611 199901 1 005 

PIHAK PERTAMA
Kepala Sub Bagian Perencanaan,

Keuangan dan Pelaporan
 
 
 
 

ELZA NILAWATI, SE
NIP. 19831227 200902 2 005

  
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 Target 
Persentase sarana keselamatan 
tranportasi dalam kondisi baik 

80% 

Anggaran 
104.250.000,- 
277.585000,- 

136.200.000,- 
167.900.000,- 

45.057.000,- 
23.000.000,- 
18.188.310,- 

14.500.000,- 
26.000.000,- 
60.200.000,- 

353.832.500,- 
750.000,- 

5.232.519.000,- 
6.459.981.810,- 

 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Kepala Sub Bagian Perencanaan, 

Pelaporan 

ELZA NILAWATI, SE 
19831227 200902 2 005 



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : MARTALENA, SH

Jabatan  : Kepala Seksi Perencaan Prasarana

Selanjutnya disebut PIHAK PERT

 

Nama  : MARZAN, SH, MM

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Prasarana

 
 
 
 

MARZAN, SH, MM
NIP. 19700316 198903 1 001

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

MARTALENA, SH  

Perencaan Prasarana  

PIHAK PERTAMA 

MARZAN, SH, MM 

Kepala Bidang Prasarana  

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
Kepala Bidang Prasarana 

MARZAN, SH, MM 
00316 198903 1 001 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Perencanaa

 
 
 
 

MARTALENA, SH
NIP. 19640405 198908 2 001

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
erencanaan Prasarana 

MARTALENA, SH 
640405 198908 2 001 



PERJANJIAN 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
 

No Sasaran Program / Kegiatan
1. Meningkatnya Pengawasan Terhadap 

Sarana Keselamatan 

 
Kegiatan

1. Rehabilitas/ Pemeliharaan Alat Keselamatan Lalu Lintas
 

 
 

 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Prasarana

 
 
 
 

MARZAN, SH, MM
NIP. 19700316 198903 1 001

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG PRASARANA  

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Meningkatnya Pengawasan Terhadap Jumlah Alat Keselamatan Lalu 

Lintas Yang Dipelihara 

Kegiatan 
Rehabilitas/ Pemeliharaan Alat Keselamatan Lalu Lintas 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK KEDUA 
Kepala Bidang Prasarana 

MARZAN, SH, MM 
00316 198903 1 001 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembangunan Prasarana

 
 
 
 

MARTALENA, SH
NIP. 19640405 198908 2 001

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 Target 
Alat Keselamatan Lalu 2 Paket 

Anggaran 
49.966.000,- 
49.966.000,- 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Kepala Seksi Pembangunan Prasarana 

MARTALENA, SH 
19640405 198908 2 001 



 
 
 
 



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : ARLIM ARIF 

Jabatan  : Kepala Seksi Lalu Lintas

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

 

Nama  : FADLI AMRA, SH, MM

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka men

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Lalu Lintas

dan Angkutan
 
 
 
 

FADLI AMRA, SH, MM
NIP. 19761006 199403 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

Lalu Lintas  

PIHAK PERTAMA 

FADLI AMRA, SH, MM 

Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
Lalu Lintas 

dan Angkutan 

FADLI AMRA, SH, MM 
61006 199403 1 001 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Lalu Lintas

 
 
 
 
 

ARLIM ARIF
NIP. 19660621 199003 1 006

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

engah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Lalu Lintas 

ARLIM ARIF 
19660621 199003 1 006 



PERJANJIAN KINERJA
BIDANG 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
 

No Sasaran Program / 
1. Meningkatnya Pelayanan Pengaturan 

Lalu Lintas 

 
Kegiatan

1. Pengawasan dan Pengendalian LLAJ
 

 
 

 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Lalu Lintas

dan Angkutan
 
 
 
 

FADLI AMRA, SH, MM
NIP. 19761006 199403 1 001

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG LALU LINTAS DAN ANGKUTAN 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Meningkatnya Pelayanan Pengaturan Jumlah Pengamanan dan 

Pengatuaran Lalu Lintas 

Kegiatan 
Pengawasan dan Pengendalian LLAJ 

Painan, 12 agustus
 

PIHAK KEDUA 
Kepala Bidang Lalu Lintas 

dan Angkutan 

FADLI AMRA, SH, MM 
61006 199403 1 001 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Lalu Lintas

 
 
 
 
 

ARLIM ARIF
NIP. 19660621 199003 1 006

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 Target 
12 Bulan 

Anggaran 
201.415.000,- 
201.415.000,- 

12 agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Kepala Seksi Lalu Lintas 

ARLIM ARIF 
19660621 199003 1 006 



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : DANOFRIN  

Jabatan  : Kepala Seksi Lingkungan Perhubungan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

 

Nama  : DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan dan Keselamatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Pengembangan

Dan Keselamatan
 
 
 
 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT
NIP. 19740707 200312 1 004

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

Lingkungan Perhubungan 

PIHAK PERTAMA 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT 

Pengembangan dan Keselamatan 

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
Pengembangan 

Dan Keselamatan 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT 
19740707 200312 1 004 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Lingkungan Perhubungan

 
 
 
 
 

DANOFRIN
NIP. 19621107 198503 1 005

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Lingkungan Perhubungan 

DANOFRIN 
21107 198503 1 005 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
 

No Sasaran Program / Kegiatan
1. Meningkatnya Pembinaan Transportasi 

 
Kegiatan

1. Pelajar Pelopor  Keselamatan Berlalu Lintas
 

 
 

 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Pengembangan

Dan Keselamatan
 
 
 
 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT
NIP. 19740707 200312 1 004

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG PENGEMBANGAN DAN KESELAMATAN 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Meningkatnya Pembinaan Transportasi  Jumlah Pelajar yang Dibina 

Kegiatan 
Pelajar Pelopor  Keselamatan Berlalu Lintas 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK KEDUA 
Kepala Bidang Pengembangan 

Dan Keselamatan 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT 
19740707 200312 1 004 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Lingkungan Perhubungan

 
 
 
 
 

DANOFRIN
NIP. 19621107 198503 1 005

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 Target 
 15 Orang 

Anggaran 
42.461.000,- 
42.461.000,- 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Lingkungan Perhubungan 

DANOFRIN 
NIP. 19621107 198503 1 005 



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : EDDY RICARDO, SH

Jabatan  : Kepala Seksi Angkutan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

 

Nama  : FADLI AMRA, SH, MM

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Lalu Lintas 

dan Angkutan
 
 
 
 

FADLI AMRA, SH, MM
NIP. 19761006 199403 1 001

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

EDDY RICARDO, SH  

Angkutan 

PIHAK PERTAMA 

FADLI AMRA, SH, MM 

Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
Lalu Lintas  

dan Angkutan 

FADLI AMRA, SH, MM 
61006 199403 1 001 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Angkutan

 
 
 
 
 

EDDY RICARDO, SH
NIP. 19690514 200604 1 003

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Angkutan 

EDDY RICARDO, SH 
690514 200604 1 003 



PERJANJIAN 
BIDANG 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
 

No Sasaran Program / Kegiatan
1. Meningkatnya Pembinaan Transportasi

2. Meningkatnya Pelayanan 
Lalu Lintas 

 
Kegiatan

1. Penunjang Kegiatan WTN
2. Pemilihan Sopir Teladan (Abiyasa)

 
 
 

 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Lalu Lintas 

dan Angkutan 
 
 
 
 

FADLI AMRA, SH, MM
NIP. 19761006 199403 1 001

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG LALU LINTAS DAN ANGKUTAN 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Meningkatnya Pembinaan Transportasi Jumlah Sopir Yang 

Dibina 

Meningkatnya Pelayanan Pengaturan Penghargaan Bidang 
Perhubungan 

Kegiatan 
Penunjang Kegiatan WTN 
Pemilihan Sopir Teladan (Abiyasa) 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK KEDUA 
Kepala Bidang Lalu Lintas  

dan Angkutan  

FADLI AMRA, SH, MM 
61006 199403 1 001 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Angkutan

 
 
 
 
 

EDDY RICARDO, SH
NIP. 19690514 200604 1 003

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Target 
10 Orang 

1 Penghargaan 

Anggaran 
34.770.000,- 
31.773.700,- 
66.543.700,- 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Kepala Seksi Angkutan 

EDDY RICARDO, SH 
NIP. 19690514 200604 1 003 



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : YHOHANA RIZA, SH, M.Si

Jabatan  : Kepala Seksi Pemaduan Moda dan Teknologi Perhubungan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

 

Nama  : DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan dan Keselamatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Pengembangan

Dan Keselamatan
 
 
 
 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT
NIP. 19740707 200312 1 004

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

YHOHANA RIZA, SH, M.Si  

Pemaduan Moda dan Teknologi Perhubungan  

PIHAK PERTAMA 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT 

Pengembangan dan Keselamatan 

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
Pengembangan 

Dan Keselamatan 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT 
19740707 200312 1 004 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pemaduan Moda
Dan Teknologi Perhubungan

 
 
 
 

YHOHANA RIZA, SH, M.Si
NIP. 19650808 199303 2 006

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Pemaduan Moda 

Dan Teknologi Perhubungan 

YHOHANA RIZA, SH, M.Si 
650808 199303 2 006 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
 

No Sasaran Program / Kegiatan
1. Meningkatnya Pembinaan Transportasi 

2. Peningkatan Sarana Prasarana 
Transportasi 

 
Kegiatan

1. Pembinaan dan Penertiban lalu Lintas Angku
2. Pengembangan Pembangunan 

 
 
 

 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Pengembangan

Dan Keselamatan
 
 
 
 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT
NIP. 19740707 200312 1 004

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG PENGEMBANGAN DAN KESELAMATAN 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Meningkatnya Pembinaan Transportasi  Jumlah Operator dan pemilik Kapal 

Yang Dibina 

Peningkatan Sarana Prasarana Jumlah Pengembangan 
Pembangunan Pelabuhan 

Kegiatan 
an Penertiban lalu Lintas Angkutan laut 

Pengembangan Pembangunan Pelabuhan 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK KEDUA 
Kepala Bidang Pengembangan 

Dan Keselamatan 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT 
19740707 200312 1 004 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pemaduan Moda
Dan Teknologi Perhubungan

 
 
 
 

YHOHANA RIZA, SH, M.Si
NIP. 19650808 199303 2 006

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 Target 
dan pemilik Kapal 100 

Orang 

1 
Dokumen 

Anggaran 
62.214.000,- 

715.258.000,- 
777.472.000,- 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Kepala Seksi Pemaduan Moda 
Dan Teknologi Perhubungan 

YHOHANA RIZA, SH, M.Si 
NIP. 19650808 199303 2 006 



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : YUHERMAN, SH

Jabatan  : Kepala Seksi Pengujian 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

 

Nama  : FADLI AMRA, SH, MM

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Lalu Lintas

Dan Angkutan
 
 
 
 

FADLI AMRA, SH, MM
NIP. 19761006 199403 1 001

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

YUHERMAN, SH  

Pengujian Sarana 

PIHAK PERTAMA 

FADLI AMRA, SH, MM 

Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
Lalu Lintas 

Dan Angkutan 

FADLI AMRA, SH, MM 
61006 199403 1 001 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pengujian 

 
 
 
 
 

YUHERMAN, SH
NIP. 19670316 198803 1 003

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Pengujian Sarana 

YUHERMAN, SH 
670316 198803 1 003 



PERJANJIAN 
BIDANG 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
 

No Sasaran Program / Kegiatan
1. Meningkatnya Sistem Pengawasan 

Terhadap Moda Transporatsi

 
 

1. Pelayanan Pengujian Kendaraan Bermotor
 

 
 

 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Lalu Lintas

Dan Angkutan
 
 
 
 

FADLI AMRA, SH, MM
NIP. 19761006 199403 1 001

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG LALU LINTAS DAN ANGKUTAN 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Meningkatnya Sistem Pengawasan 
Terhadap Moda Transporatsi 

Jumlah Kendaraan Yang 
Melakukan KIR 

Kegiatan 
Pelayanan Pengujian Kendaraan Bermotor 

 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK KEDUA 
Lalu Lintas 

Dan Angkutan 

FADLI AMRA, SH, MM 
61006 199403 1 001 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pengujian 

 
 
 
 
 

YUHERMAN, SH
NIP. 19670316 198803 1 003

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 Target 
6000 Unit 

Anggaran 
333.496.000,- 
333.496.000,- 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Kepala Seksi Pengujian Sarana 

YUHERMAN, SH 
670316 198803 1 003 



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : AGUSTAR, SP 

Jabatan  : Kepala Seksi Pengoperasian Prasarana

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

 

Nama  : MARZAN, SH, MM

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menen

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Prasarana

 
 
 
 

MARZAN, SH, MM
NIP. 19700316 198903 1 001

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

Pengoperasian Prasarana  

PERTAMA 

MARZAN, SH, MM  

Kepala Bidang Prasarana  

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
Kepala Bidang Prasarana 

MARZAN, SH, MM 
00316 198903 1 001 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pengoperasian Prasarana

 
 
 
 

AGUSTAR, SP
NIP. 19630925 198711 1 001

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

gah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Pengoperasian Prasarana 

AGUSTAR, SP 
9630925 198711 1 001 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
 

No Sasaran Program / Kegiatan
1. Peningkatan Pengelolaan Sarana 

Prasarana Transportasi   

 
Kegiatan

1. Pelayanan Terminal dan Perparkiran
 

 
 

 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Prasarana

 
 
 
 

MARZAN, SH, MM
NIP. 19700316 198903 1 001

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG PRASARANA 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Peningkatan Pengelolaan Sarana 

 
Pengelolaan Perparkiran 

Kegiatan 
Pelayanan Terminal dan Perparkiran 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK KEDUA 
Prasarana 

MARZAN, SH, MM 
00316 198903 1 001 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pengoperasian Prasarana

 
 
 
 

AGUSTAR, SP
NIP. 19630925 198711 1 001

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 Target 
12 Bulan 

Anggaran 
167.989.600,- 
167.989.600,- 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Kepala Seksi Pengoperasian Prasarana 

AGUSTAR, SP 
19630925 198711 1 001 



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : ERMAN JUSA 

Jabatan  : Kepala Seksi Keselamatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

 

Nama  : DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan dan Keselamatan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Pengembangan

Dan Keselamatan
 
 
 
 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT
NIP. 19740707 200312 1 004

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

Keselamatan 

PIHAK PERTAMA 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT 

Pengembangan dan Keselamatan 

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
Pengembangan 

Dan Keselamatan 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT 
740707 200312 1 004 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Keselamatan

 
 
 
 
 

ERMAN JUSA, SH
 NIP. 19730301 199403 1 003

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Keselamatan 

ERMAN JUSA, SH 
730301 199403 1 003 



 
PERJANJIAN

BIDANG 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

 
No Sasaran Program / Kegiatan
1. Meningkatnya Pelayanan Pengaturan 

Lalu Lintas 

 
Kegiatan

1. Operasional Pengamanan Lalu Lintas Angkutan Laut
 

 
 

 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Pengembangan

Dan Keselamatan
 
 
 
 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT
NIP. 19740707 200312 1

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG PENGEMBANGAN DAN KESELAMATAN 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Meningkatnya Pelayanan Pengaturan Jumlah Pengamanan dan 

Pengaturan lalu Lintas 

Kegiatan 
Operasional Pengamanan Lalu Lintas Angkutan Laut 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK KEDUA 
Kepala Bidang Pengembangan 

Dan Keselamatan 

DEDY MIRZA YULIANTO, ST, MT 
19740707 200312 1 004 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Keselamatan

 
 
 
 
 

ERMAN JUSA, SH
 NIP. 19730301 199403 1 003

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 Target 
12 Bulan 

Anggaran 
120.137.000,- 
120.137.000,- 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Keselamatan 

ERMAN JUSA, SH 
730301 199403 1 003 



PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN

Jln. Jendral Sudirman Painan 

PERNYATAAN 
DINAS PERHUBUNGAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : HERRY SUSILO, ST

Jabatan  : Kepala Seksi Pembangunan Prasarana

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

 

Nama  : MARZAN, SH, MM

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

 

Pihak pertama pada tahun 2019 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab pihak pertama.  

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

  

 
 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Prasarana

 
 
 
 

MARZAN, SH, MM
NIP. 19700316 198903 1 001

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN
DINAS PERHUBUNGAN 

Jln. Jendral Sudirman Painan – Sago Telp/Fax (0756) 7464239
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:  

HERRY SUSILO, ST  

Seksi Pembangunan Prasarana  

PERTAMA 

MARZAN, SH, MM 

Kepala Bidang Prasarana  

PIHAK KEDUA  

 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

dan sanksi. 

PIHAK KEDUA 
Kepala Bidang Prasarana 

MARZAN, SH, MM 
00316 198903 1 001 

Painan, 12 Agustus
 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembangunan Prasarana

 
 
 
 

HERRY SUSILO, ST
NIP. 19751001 200501 1 011

PEMERINTAH KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Sago Telp/Fax (0756) 7464239 

 
KABUPATEN PESISIR SELATAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas 

kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

12 Agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
embangunan Prasarana 

HERRY SUSILO, ST 
19751001 200501 1 011 



PERJANJIAN 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN
 

No Sasaran Program / Kegiatan
1. Peningkatan Sarana Keselamatan 

Transportasi 

2. Peningkatan Sarana Prasarana 
Transportasi 

 
Kegiatan

1. Pembangunan Fasilitas Transportasi
2. Pembangunan Fasilitas Transportasi Pedesaan (
3. Pembangunan Penerangan Jalan Umum
4. Pengadaan RPPJ 
5. Pengadaan dan Pemasangan Alat Lalu Lintas

 
 
 

 

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Prasarana

 
 
 
 

MARZAN, SH, MM
NIP. 19700316 198903 1 001

 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 
BIDANG PRASARANA  

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN

Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja 
Peningkatan Sarana Keselamatan Jumlah Pembangunan dan 

Pemasangan Penerangan Jalan 
Umum 
Jumlah Alat Keselamatan Lalu 
Lintas 

Jumlah RPPJ 

Peningkatan Sarana Prasarana Jumlah Fasilitas Transporatsi 
Pedesaan  

Kegiatan 
bangunan Fasilitas Transportasi (Penunjang DAK) 

Transportasi Pedesaan (DAK) 
Pembangunan Penerangan Jalan Umum 

Pengadaan dan Pemasangan Alat Lalu Lintas 

Painan, 12 agustus
 

PIHAK KEDUA 
Prasarana 

MARZAN, SH, MM 
00316 198903 1 001 

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembangunan Prasarana

 
 
 
 

HERRY SUSILO, ST
NIP. 19751001 200501 1 011

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PESISIR SELATAN 

 Target 

Pemasangan Penerangan Jalan 
20 Paket 

Keselamatan Lalu 2 Paket 

1 Paket 

Jumlah Fasilitas Transporatsi 4 Unit 

Anggaran 
39.035.000,- 

957.500.000,- 
2.638.369.000,- 

73.710.600,- 
296.649.400,- 

4.005.264.000,- 

12 agustus 2019 

PIHAK PERTAMA 
Kepala Seksi Pembangunan Prasarana 

HERRY SUSILO, ST 
19751001 200501 1 011 
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